GRUODZIO VADOVU KLUBU APIBENDRINIMAS

2026 m. sausis

VADOVU KLUBU APIBENDRINIMAS - Lietuvos moksleiviy sgjungos prezidento
pataréjy rengiamas leidinys, skirtas informuoti moksleivius bei visuomeng¢ apie kasménesiniuose,
49—iuose savivaldybése vykstanciuose organizacijos vienijamy moksleiviy susitikimuose —
Vadovy klubuose — vykusiy diskusijy metu prieitas iSvadas.

Leidiniu LMS siekia uztikrinti Vadovy klubuose aptariamy klausimy aktualumo tgstinuma
bei pateikti griztamajj rySi Vadovy kluby dalyviams. Kad griztamasis ry$is biity tikrai kokybiskas,
dalyvius raginame laisva forma aptarti §] dokumentg su jy atstovaujamy mokykly
bendruomenémis. Tikimés, kad galimybé susipazinti su apibendrintais LMS vienijamy moksleiviy
atstovy atsakymais padés moksleiviams susidaryti tvirtesng¢ nuomone¢ Svietimui svarbiais
klausimais, skatins organizuoti diskusijas mokyklose bei leis geriau suprasti kiekvieno Vadovy
klubo dalyvio indélio svarba.

Siame leidinyje apibendrinamos tik tos temos, dél kuriy Vadovy kluby dalyviai sulaukeé
klausimy aptariamo meénesio Nacionaliniy temy pristatyme. ISvados parengtos pagal duomenis i$
Akmeneés, Alytaus, Anyksciai, Druskininky, Elektrény, KaiSiadoriy, Kauno, Kédainiy, Klaipédos,
Kursény, Mazeikiy, Panevézio, Plungés, Radviliskis, Rokiskio, Raseiniy, gakiq, Siauliq, Silutés,

Sirvintos, Trakai, Ukmerges, Utenos Vilkaviskio ir Zarasy.

TEMOS:

1. Smurto ir patyCiy prevencijos gairés
2. Namy darby kruvis
3. Ugdymo karjerai situacija Lietuvoje

4. Fizinio ugdymo situacija Lietuvoje
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1. SMURTO IR PATYCIU PREVENCIJOS GAIRES

Diskusijose dél smurto ir patyCiy prevencijos gairiy iSrySkéjo aiSkus sutarimas, kad
prevencinis modelis turi apimti visas smurto ir patyCiy formas — fizine, psichologing, seksualine,
elektroning bei socialing atskirtj, ypatingg démesj skiriant psichologinéms ir kibernetinéms
paty¢ioms, kurios tampa vis labiau paplitusios. Mokiniai ir mokykly atstovai pabrézé prevencijos
diferencijavimo pagal amziy svarba, dazniausiai sitilydami skirstymg i 1-4, 5-8 ir 9-12 klasiy
grupes, nes patyCiy pobudis, rizika ir intensyvumas keiciasi augant mokiniy brandai — didziausia
rizika jvardijama 5-9 (ar 5-10) klasése, o vyresnése klasése patyCios tampa labiau pasléptos ir
apmastytos. Prevencijai visose amziaus grupése labiausiai triiksta empatijos, emocijy atpaZinimo ir
valdymo, bendravimo, kritinio mastymo, atsparumo bendraamziy spaudimui bei kibernetinio
saugumo ]jgiudziy, tod¢l sitiloma taikyti amziui pritaikytus metodus — nuo zaidybiniy ir praktiniy
veikly jaunesniems mokiniams iki diskusijy, dirbtuviy, projekty ir seminary vyresniems. Dauguma
dalyviy pasisaké¢ uz miSry prevencijos programos jgyvendinimo modelj, derinant integracija i}
dalyky pamokas su atskirais prevenciniais uzsiémimais, o programos veiksmingumg sitiloma
vertinti reguliariomis anoniminémis apklausomis, patyCiy atvejy statistika ir mokyklos

mikroklimato stebésena, jtraukiant mokyklos specialistus, administracijg ir mokiniy savivalda.

Siekiant uztikrinti nuoseklig ir veiksminga paty€iy prevencija visose mokyklose, tikslinga
teikti metoding ir prakting pagalba, parengti aiSkias ir standartizuotas prevencijos gaires,

prevencinius jrankius bei mokymy modulius ir stiprinti visos mokyklos bendruomenés jsitraukima.

2. NAMU DARBU KRUVIS

Aptariant namy darby kriivio klausimg paaiskéjo, kad nors nuo 2025 m. jsigaliojusios
rekomendacijos dél maksimalios namy darby trukmés yra reikSmingas zingsnis siekiant
subalansuoti mokiniy darbo kriivj, didzioji dalis mokiniy apie jas néra girdéje, o mokykly

bendruomenése $i tema daznai nebuvo sistemiSkai aptarta. Daugumoje mokykly teigiama, jog
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rekomendacijy nesilaikoma arba jy taikymas yra fragmentiskas, o pagrindinés priezastys siejamos
su informacijos stoka, mokytojy tarpusavio nesuderinamumu, jsisenéjusiais darbo organizavimo
jproc¢iais ir nepakankamu démesiu bendram mokiniy kraviui. Mokiniai pastebi, kad po
rekomendacijy paskelbimo namy darby kiekis daZniausiai nepasikeité arba sumaZzéjo tik pavienése
klasése ar mokyklose, o skirtumai tarp dalyky ir individualiy mokytojy islieka ryskiis — vieni
mokytojai aktyviai atsizvelgia | rekomendacijas, kiti jy nepaiso. Nepaisant to, beveik visose
padaliniuose sutariama, kad Sios rekomendacijos yra reikalingos, nes jy nuoseklus jgyvendinimas
padéty sumazinti mokiniy stresg, nuovargj ir perdegima, pagerinty miego kokybe, motyvacijg bei
sudaryty salygas kokybiskesniam mokymuisi ir poilsiui. Diskusijose taip pat akcentuota, kad
Lietuvos moksleiviy sajunga galéty atlikti svarby vaidmenj nacionaliniu lygmeniu — aktyviau
skleisti informacija apie rekomendacijas, inicijuoti mokymus mokytojams ir administracijoms,
vykdyti stebéseng, rinkti mokiniy nuomones bei skatinti koordinuota namy darby kriivio derinimag

tarp dalyky, siekiant realiy poky¢iy mokiniy kasdienybéje.

3. UGDYMO KARJERAI SITUACIJA LIETUVOJE

Vertinant ugdymo karjerai situacijg Lietuvoje matyti, kad per pastaruosius dvejus metus tam
tikras progresas yra pasiektas, tac¢iau paslaugy kokybé ir prieinamumas iSlieka netolygiis tarp
mokykly. Dauguma mokiniy ugdyma karjerai vertina vidutiniS$kai arba kritiSkai, pabrézdami
praktiniy veikly, nuoseklumo, jvairovés ir realaus rysio su darbo rinka stoka, nors dalyje mokykly i
sritis vertinama gerai ar labai gerai. Nors daugumoje mokykly dirba karjeros specialistas ir mokiniai
apie tai zino, jo vaidmuo daznai néra pakankamai matomas — pareigos ne visada yra atskiros, o
individualios konsultacijos vyksta retai ir jomis naudojasi tik nedidel¢ dalis mokiniy. Karjeros
ugdymo veiklos dazniausiai apsiriboja grupinémis konsultacijomis, testais ar bendrais renginiais,
kuriy kokybé ir reguliarumas skiriasi, o SeSéliavimo ir praktiniy veikly organizavimas islicka
nenuoseklus, nors ten, kur jos vykdomos, yra vertinamos kaip itin naudingos ir kokybiskos.
Mokiniai iSskiria poreikj pradéti karjeros ugdyma ankstesnése klasése, aktyviau integruoti ji i

ugdymo procesa, stiprinti karjeros specialisty komunikacijg su mokiniais, plésti bendradarbiavimag
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su verslu ir aukStosiomis mokyklomis bei didinti individualiy ir praktiniy veikly pasiila, kad

ugdymas karjerai tapty tikslingesnis, patrauklesnis ir labiau atliepty mokiniy poreikius.

4. FIZINIO UGDYMO SITUACIJA LIETUVOJE

Analizuojant fizinio ugdymo situacija Lietuvos mokyklose matyti ryskiis skirtumai tarp
regiony ir paciy ugdymo jstaigy — dalis mokiniy fizinio ugdymo pamoky kokybe vertina gerai ar
labai gerai, taciau ypac¢ didZiuosiuose miestuose daznai iSsakoma kritika dél pamoky organizavimo,
mokytojy poZiiirio ir individualiy mokiniy poreikiy ignoravimo. Nuomoneés d¢l fizinio ugdymo
pamoky skaiciaus issiskiria: vieni mokiniai noréty jj mazinti, kiti palikti tokj pat ar net didinti, o
Sios pozicijos daznai priklauso nuo pamoky kokybés, veikly jvairovés ir patiriamos motyvacijos.
Nors daugumoje mokykly sporto salés ir inventorius laikomi pakankamais ir saugiais, vis dar
fiksuojamos problemos dél pasenusiy priemoniy, perpildyty erdviy, nehigienisky persirengimo
kambariy bei faktiSkai neprieinamy dusy, kas neigiamai veikia mokiniy savijautg ir dalyvavimag
pamokose. Mokiniai taip pat akcentuoja, kad mokytojai ne visada pakankamai atsizvelgia |
skirtingus fizinius gebéjimus, sveikatos problemas ar motyvacija, o pamokose daznai dominuoja
monotoniSkos veiklos, ribota pasirinkimo laisvé ir per didelis démesys atsiskaitymams. Dél Siy
priezas¢iy motyvacija dalyvauti fizinio ugdymo pamokose yra nevienoda ir stipriai priklauso nuo
mokytojo poziiirio, pamoky atmosferos, veikly jvairovés bei mokiniy jtraukimo, todél siekiant
gerinti fizinio ugdymo kokybe¢ biitina daugiau démesio skirti individualizavimui, higienos ir
infrastruktiiros gerinimui, SiuolaikiSkam pamoky organizavimui ir mokiniy poreikius atliepian¢ioms

veikloms.

KONTAKTAI

Ausriné Levinskaité

ausrine.levinskaite@moksleiviai.lt
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