
  

Priedas Nr. 2 
prie Lietuvos moksleivių sąjungos 
valdybos 2025 m. gruodžio 9 d. 
nutarimo „Dėl XLI asamblėjos šaukimo“ 
 

Projektas 
 

 LIETUVOS MOKSLEIVIŲ SĄJUNGOS STRATEGIJA 2026–2030 METAMS 

LMS MISIJA 

Atstovauti, teikti informaciją mokiniams aktualiais klausimais švietimo ir jaunimo politikoje, 

skatinant savanorišką ir sąmoningą įsitraukimą į valstybės veiklą, bendradarbiaujant su valstybės 

institucijomis, nevyriausybinėmis organizacijomis. 

LMS VIZIJA 

Valstybės institucijų pripažįstama, atstovaujamoji ir ekspertinė nevyriausybinė organizacija, 

daranti įtaką mokiniams aktualiais klausimais švietimo, jaunimo politikos srityse, 

bendradarbiaujanti su viešuoju ir privačiuoju sektoriais. 

LMS VERTYBĖS 

Demokratiškumas – veikla, paremta demokratijos ir žodžio laisvės principais, įvairiapusiškas 

Lietuvos mokinių nuomonės atstovavimas.  

Pilietiškumas – veikla, prisidedanti prie Lietuvos piliečių ugdymo, skatinančio juos sąmoningai  

mąstyti, būti atsakingais bei išmanančiais savo teises ir pareigas  

Skaidrumas – atskaitinga veikla, kurianti atvirą ir sąžiningą organizaciją, organizacijos veiklai 

aktualių institucijų ir asmenų pasitikėjimą.  

Įtraukumas – veikla, kuria siekiama sudaryti galimybes į LMS veiklas įtraukti kuo daugiau 

mokinių, jog atstovavimas būtų kuo reprezentatyvesnis.  
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PAGRINDINĖS LMS VEIKLOS KRYPTYS 

Visapusiškas mokinių atstovavimas visais lygmenimis 

1.​  Atstovauti mokinių interesams regioniniu, nacionaliniu ir tarptautiniu lygmenimis, kuriant 

atvirą ir kiekvienam mokiniui prieinamą organizaciją: 

1.1.​ užtikrinti  kuo platesnį mokinių įsitraukimą į aktualias švietimo ir jaunimo politikos 

temas, renkant mokinių nuomonę vykdant apklausas, diskusijas, tyrimus bei fokus grupes; 

1.2.​  aktualizuoti mokinių problemas pasitelkiant žiniasklaidą ir socialinius tinklus; 

1.3.​  deleguoti atstovus į tarptautinių organizacijų ir partnerių generalines asamblėjas, 

darbo grupes, ar kitas veiklas; 

1.4.​  siekti surinkti mokinių nuomones ir informaciją iš savivaldybių, kuriose LMS veikla 

nevykdoma. 

2.​  Skatinti padalinių įsitraukimą į savivaldybių jaunimo reikalų tarybų bei švietimo tarybų 

veiklą, siekiant, kad mokinių nuomonės ir interesai būtų įtraukiami  į savivaldybės jaunimo 

politikos formavimą ir įgyvendinimą. 

3.​ Bendradarbiauti su kitomis valstybės institucijomis, jaunimo nevyriausybinėmis 

organizacijomis ar kitomis suinteresuotomis šalimis, siekiant kuo efektyvesnio mokinių interesų 

atstovavimo. 

4.​ Prisidėti prie bendrojo ugdymo programų kokybės ir įgyvendinimo tobulinimo. 

5.​ Siekti užtikrinti, kad įgūdžiai ir žinios, įgytos neformalaus ugdymo pagrindu, būtų 

pripažįstamos verslo, valstybiniuose sektoriuose, stojant į Lietuvos aukštąsias mokyklas. 

6.​ Siekti, kad mokiniams mokykloje būtų teikiamas kokybiškas konsultavimas ir informacija 

karjeros klausimais. 

7.​ Dalyvauti procesuose, susijusiuose su pedagogų trūkumu, rengimo modeliu, kvalifikacijos 

kėlimu. 
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Mokinių sąmoningumo ir pilietiškumo puoselėjimas 

8.​ Skatinti mokinių domėjimąsi pilietiškumo temomis, inicijuojant pilietiškumą ugdančias 

veiklas. 

9.​ Siekti, kad mokiniams mokykloje būtų suteikiama kokybiška ir išsami informacija 

pilietiškumo temomis. 

10.​ Siekti, kad mokinių tarybos ir mokyklos veikla būtų paremta demokratijos principais. 

11.​ Kurti edukacinį turinį socialinių tinklų platformose ir raginti valstybės institucijas viešojoje 

erdvėje teikti aiškią, kokybišką informaciją apie sprendimų priėmimo procesus, piliečių teises, 

pareigas ir kitus pilietiškumo klausimus.  

 

LMS bendruomenės vystymas ir stiprinimas 

12.​ Siekti įtraukti daugiau mokinių į LMS veiklas, užtikrinant įtrauktį ir lygias galimybes 

organizacijoje, kuriant reprezentatyvų ir patrauklų organizacijos įvaizdį. 

13.​ Užtikrinti LMS bendruomenės kompetencijas ir tarpusavio bendradarbiavimą: 

13.1.​ skatinti kompetencijų ugdymą, organizuojant nacionalinius, regioninius renginius ir 

mokymus bei suteikiant nuolatinį konsultavimą; 

13.2.​ užtikrinti kokybišką informacijos sklaidą tarp organizacijos struktūrų, reguliariai 

perduodant institucinę patirtį, nuolat stebint bei pagal poreikį tobulinant organizacijos veiklos 

dokumentus; 

13.3.​ skatinti vidaus bendradarbiavimą organizacijoje, organizuojant bendras veiklas ir 

siekiant nuoseklios organizacijos plėtros.  

14.​ Siekti palaikyti gerą savanorių emocinę aplinką, organizuojant veiklas, skatinančias stiprinti 

organizacijos mikroklimatą nacionaliniu ir regioniniu mastu. 
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15.​ Kurti glaudesnį ryšį su Lietuvos mokinių tarybomis: 

15.1.​ užtikrinti mokinių tarybų narių kompetencijų ugdymą; 

15.2.​ tęsti bendradarbiavimą su mokinių tarybų kuratoriais ir siekti toliau kelti jų 

kompetencijas; 

15.3.​ siekti mokinių tarybų bendradarbiavimo ir tarpusavio atskaitingumo su jų mokyklų 

LMS nariais. 

 

Tvarios organizacijos vystymas 

16.​ Laikytis ekologinio tvarumo ir aplinkosaugos puoselėjimo principų: 

16.1.​ visų LMS organizuojamų veiklų ir renginių metu skatinti rūšiuoti atliekas, mažinti 

energijos švaistymą bei pasirūpinti daugkartinėmis arba perdirbamomis alternatyvomis; 

16.2.​ pateikti aiškią informaciją apie rūšiavimo, tvarumo principus; 

16.3.​ užtikrinti skaitmenizaciją ir dokumentų tvarkymą organizacijos viduje; 

16.4.​ skatinti LMS bendruomenės tvarų judumą, teikiant pirmenybę aplinkai draugiškoms 

paslaugoms ir priemonėms.  

17.​ Siekti organizacijos finansinio stabilumo, užtikrinant veiklos tęstinumą bei vystant tvarų 

biudžeto modelį su aiškiai numatytomis rezervinėmis lėšomis nenumatytiems  atvejams. 
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