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LIETUVOS MOKSLEIVIŲ SĄJUNGOS 

VALDYBOS 

POSĖDŽIO PROTOKOLAS Nr. 2025/10-14 

2025 m. spalio 14 d. 

 

Posėdžio pirmininkas: Martynas Dikšaitis. 

Posėdžio sekretorė: Kamilė Gadišauskaitė. 

 

POSĖDŽIO DALYVIAI: 

1. Kamilė Draudvilaitė 

2. Martynas Dikšaitis 

3. Melita Mikalevičiūtė 

4. Simas Savukynas 

5. Tėja Lukošiūtė

 

POSĖDŽIO DARBOTVARKĖ: 

1. Darbotvarkės tvirtinimas; 

2. Dėl atviro posėdžio; 

3. Iniciatyvos „ATSIBUSK“ atidarymo konferencijos refleksija; 

4. Iniciatyvos koordinatoriams skirtų mokymų organizavimo procesas; 

5. Dėl LiPSA diskusijos; 

6. Dėl nacionalinio biuro darbo reglamento keitimo; 

7. Dėl LiJOT Asamblėjos; 

8. Dėl LiJOT VK; 

9. Kiti klausimai. 

 

1. SVARSTYTA. Darbotvarkės tvirtinimas.  

 Martynas Dikšaitis siūlo patvirtinti darbotvarkę bendru sutarimu. Klausiama, ar yra 

prieštaraujančių. Prieštaraujančių nėra. 
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NUTARTA. Darbotvarkė patvirtinta bendru sutarimu. 

 

2. SVARSTYTA. Dėl atviro posėdžio. 

 Martynas Dikšaitis siūlo padaryti atvirą posėdį 3 ir 4 klausimams. Klausiama, ar yra 

prieštaraujančių. Prieštaraujančių nėra. 

 

NUTARTA. Posėdis atviras 3 ir 4 klausimams. 

 

3. SVARSTYTA. Iniciatyvos „ATSIBUSK“ atidarymo konferencijos refleksija. 

 Saulė Užkurėlytė pristato Iniciatyvos „ATSIBUSK“ atidarymo konferencijos 

refleksiją: rezultatai labai geri, iš organizacinės pusės renginys įvertintas devynetu, 

dalyviams patiko vieta, programa bei paskaitos. Išvados tolimesniems renginiams: daryti 

dažnesnes, bet trumpesnes pertraukas, anksčiau suteikti informaciją.  

 

NUTARTA. Pristatyta Iniciatyvos „ATSIBUSK“ atidarymo konferencijos refleksija. 

 

4. SVARSTYTA. Iniciatyvos koordinatoriams skirtų mokymų organizavimo procesas. 

 Saulė Užkurėlytė pristato Iniciatyvos koordinatoriams skirtų mokymų organizavimo 

procesą: mokymai vyks druskininkuose, šiuo metu yra sudėliota programa ir jos prioritetai, 

nuspręsta data – lapkričio 4-7 d.  

 Tėja Lukošiūtė užduoda klausimą Saulei Užkurėlytei. Saulė Užkurėlytė atsako. 

 

NUTARTA. Pristatytas Iniciatyvos koordinatoriams skirtų mokymų organizavimo 

procesas. 

 

5. SVARSTYTA. Dėl LiPSA diskusijos. 
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 Lapkričio 29 d. 10:30-11:45 vyks LiPSA diskusija Kaune, kurios metu norima įveikti 

visuomenės stigmas apie psichosveikatą. LMS kviečiama kaip atstovė moksleivių 

nuomonei.  

 

NUTARTA. Diskusijoje dalyvaus Tėja Lukošiūtė. 

 

6. SVARSTYTA. Dėl nacionalinio biuro darbo reglamento keitimo. 

 Keičiami dalykai nacionalinio biuro darbo reglamente: performuluojamas ketvirčių 

skaičiavimas, prailginamas terminas pasirašyti biuro nario savanoriškos veiklos sutartis iki 

14 kalendorinių dienų, keičiamas biuro nario šalinimo iš pareigų procesas (nuo šiol biuro 

narys šalinamas tik kai nepasirašo biuro naro savanoriškos veiklos sutarties arba kai ją 

pažeidžia, šiais atvejais nereikalingas Revizijos pritarimas biuro nario šalinimui; jeigu biuro 

vadovas arba žmogiškųjų išteklių koordinatorius prieštarauja biuro nario šalinimui, galima 

šalinti tik pritariant Valdybai ar Revizijai), biuro vadovo ir žmogiškųjų išteklių 

koordinatoriaus pareigos yra privalomos (Prezidentas šias pareigas gali eiti 30 dienų, 

praėjus šiam terminui privalo surasti kandidatus, kurie kandidatuos užimti biuro vadovo 

arba žmogiškųjų išteklių koordinatoriaus pareigas), praplečiamos žmogiškųjų išteklių 

koordinatoriaus atsakomybės, Prezidento patarėjai steigiami kaip atskiras komitetas (tampa 

pavaldūs biuro vadovui, turi koordinatorių, formuoja veiklos planą). 

 Vyksta balsavimas dėl nacionalinio biuro darbo reglamento keitimo: 

1. Už: 5; 

2. Susilaikau: 0; 

3. Prieš: 0. 

 

NUTARTA. Patvirtinti pakeistą nacionalinio biuro darbo reglamentą. 

 

7. SVARSTYTA. Dėl LiJOT Asamblėjos. 
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 Martynas Dikšaitis siūlo į LiJOT Asamblėją deleguoti Simą Savukyną ir Kamilę 

Draudvilaitę. Klausiama, ar yra prieštaraujančių. Prieštaraujančių nėra. 

  

NUTARTA. Į LiJOT Asamblėją deleguoti Simą Savukyną kaip oficialų delegatą, Kamilę 

Draudvilaitę kaip antrą delegatą. 

 

8. SVARSTYTA. Dėl LiJOT VK. 

  

NUTARTA. Kitą savaitę susiskambinti ir subalsuoti už kandidatus remiantis debatų 

rezultatais. 

 

9. SVARSTYTA. Dėl kitų klausimų. 

 

NUTARTA. Papildomų klausimų LMS Valdybos posėdžio darbotvarkėje nėra. 

 

Posėdžio pirmininkas                              Martynas Dikšaitis  

 

Posėdžio sekretorė                                                                                     Kamilė Gadišauskaitė 

mailto:lms@moksleiviai.lt
http://www.moksleiviai.lt/

